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We also do 

white label manufacture 

for third parties

Manufacturer of 

Cleaning  & Hygiene Chemicals 

for Institutions

We provide 

complete support for product 

& packaging development

Full range of products Kitchen, 

Housekeeping, Laundry, Sanitizers

Personal Care & Disinfectants

officedesk@revachemical.com www.revachemical.com+919820361122
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Top Logo Design Pitfalls and How to Avoid Them
DR. JIGNESH BHALAVAT

H ey! Come here. Come closer. We’ll let 
you in on a well-kept industry secret. 
The trick to designing the perfect 

logo, every time, regardless of who the client 
is, how exacting their specifications are, and 
how tight the timeline is, is to simply make all 
the right choices, and avoid every possible 
wrong one.
 
It’s really that easy. If you simply design 
exactly what the client wants, they’ll love the 
results, without fail. Of course, designing a 
sleek, uncluttered logo that perfectly captures 
the essence of a brand and communicates its 
identity clearly and succinctly is a very 
challenging endeavor. It takes intuition, skill, 
experience, and a lot of patience. It’s a subtle 
creative process. With that in mind, here are 
some of the most common logo design 
pitfalls, and how to avoid falling into them.

Having an Amateur Design Your Logo
You know your way around Photoshop a bit, 
so you might consider trying to hack 
something together. Or maybe you have a 
friend that dabbles in design so you give 
them a shot. It’s tempting to try and save 
some money by exploiting free or inexpensive 
resources, but when it comes to logo design, 
you almost always get what you pay for.

Good design instincts are honed over years 
and hundreds of design projects. Find a 
professional, and spend the money required 
to be certain that the resulting logo 
accomplishes what it needs to accomplish. A 
quality logo adds a lot of value to your brand. 

Riding Design Trends
Like anything, logo design follows fashion, 
and trends come and go. In the ‘90s, garish 
colors and stark geometric shapes were 
popular. This decade saw the rise of flat 
design and vintage motifs. Instead of riding 
design trends, designers should focus on 
creating a unique mark that fits the client’s 
brand on its own terms, regardless of what’s 
fashionable. If a logo does an excellent job of 
capturing the essence of a brand, trends can 
rise and fall without diminishing its appeal.

Using Stock Images
This should never, ever, EVER be done. And 
yet it happens far more frequently than you’d 
think. Using stock imagery is a self-defeating 

practice. It’s the antithesis of proper logo 
design. It’s also against the terms of service 
for every stock graphic provider.

How can you avoid this pitfall? Just don’t do 
it. Ever. Problem solved.

Overly Complicated or Abstract Designs
We’ve all seen logos that involves far too 
many elements. These overly complicated 
formulations lack clarity and leave their 
audience scratching their heads over the 
intended message.

Designers also go wrong sometimes with 
otherwise good designs that include too many 
fine, fiddly details. These logos look good 
when displayed large, but quickly degrade 
when reduced in size. Overly abstract designs 
also tend to fail when trying to communicate 
a brand story.

Good design includes only what really needs 
to be there. It pares away the visual fat to 
achieve a powerful clarity of message. This is 
why quality logos take time to design. It’s a 
process of creating, altering, clarifying, and 
editing, to arrive at a design that neatly 
captures the core substance of a brand with 
as little ornamentation as possible.

Bad Typography Choices
Logos may or may not involve imagery or 
iconography, but they almost always include 
typography, so avoiding typographical pitfalls 
is critical. A few of the most common issues 
people run afoul of are:
Poor Font Selection: The font you choose 
should reflect your brand’s personality. To 
choose the best font for your purposes, 
audition as many as possible. Font selection 
should take a very long time. If it doesn’t, 
you’re not finished.

Too Many Fonts: Too many disparate fonts 
and/or font weights usually result in clunky, 
unappealing logos. The design ends up 
cluttered and confused. As a general rule of 
thumb, two fonts or font weights is the 
maximum a logo can support.
Overuse of Color: The Google logo being the 
exception, typography should use color 
sparingly. You generally want to avoid having 
multiple colors scattered across words or 
characters. Save your colors for your 
logomark. Keep your typography clean and 
easy to read.

Using Raster Elements
Logo design should always be done using 
vector art in programs like Adobe Illustrator / 
Coreldraw. Vector art can be scaled to any 
size and remain crisp and clear. Raster is a 
poor choice for logo design because logos 
need to serve many purposes. You may need 
them small for the web and large for 
letterhead, posters, and billboards. Vector art 
will scale flawlessly to any of these sizes. 
Raster elements have no place in logo design.

Need a Logo? Hire a Professional
The best way to avoid the raft of design 
pitfalls waiting to ruin your future logo is to 
hire a professional design agency. 
A compelling logo that perfectly captures 
your brand.

Dr Jignesh Bhalavat 
Partner, Ankur - Germinating Ideas
Brand & Marketing Strategist who partners 
with Directors & Executives from the 
Pharmaceutical and Healthcare industry to 
grow their personal & professional brands. 
Ankur provides Quality, Creative & Cost 
Effective Graphic Designing solutions.
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History of Numismatics
SANDEEP SHAH

umismatics refers to the study N and analysis of how people use 
money, as well as the collection 

of various types of money, coins, and 
other forms of consideration. The history 
of numismatics dates back centuries. 
However, coin collecting likely began at 
the time currency was invented.

What Is Numismatics?
Numismatics is the study of the physical 
embodiment of various payment media 
(i.e. currencies). The study of 
numismatics as it applies to coins is 
often in the research of the production 
and use of the coins to determine their 
rarity.

KEY TAKEAWAYS :
Numismatics is the study of coins and 
other currency units and is usually 
associated with the appraisal and 

collection of rare coins. Numismatists 
study the physical properties, production 
technology, and historical context of 
specimens of currency. Rare and 
collectible coins may trade at well above 
their nominal face value or commodity 
melt value and are often withdrawn from 
circulation and viewed as investments 
rather than actual money. Numerous 
clubs, societies, and other organizations 
have been established to support the 
study of numismatics. The qualification 
for becoming a numismatist in the U.S. 
includes successfully completing 
specialized courses and passing a 200-
question exam. In India too there are 
many Universities who have specialized 
courses for Numismatics & Archaeology. 
One such we had in Mumbai - 
Maharashtra at the Mumbai University viz 
DMINA : Dinesh Modi Institute of 
Numismatics and Archaeology

Understanding Numismatics 
Numismatics differs from historical and 
economic studies of money. 
Numismatists study the physical 
attributes of the payment media rather 
than the use and function in an economy. 
The term numismatics is often used 
interchangeably with the coin collection, 
though it connotes more intensive study 
than just simply collecting coins. It could 
be said that all numismatists are coin 
collectors, but not all coin collectors are 
numismatists. It is widely believed that 
numismatics began during the early 
European Renaissance, as part of an 
effort to re-discover all things classical.

Sandeep V Shah
MA : Numismatics and Archaeology
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KCBF FORTHCOMING PROGRAMS FOR THE YEAR 2023

APRIL
2023

Business Seminar 1st Mega Job Fair Annual Trade Fair Picnic

JULY
2023

OCTOBER
2023

DECEMBER
2023

KCBF is back with 
Business Seminars to 

share important insights 
on various topics of 

interest for one and all.

KCBF is planning its 1st 
Mega Job Fair for our 

own community 
members. The goal of 

this fair is to bring 
together best talent 

of/for our own people.

KCBF’s 5th Annual Trade 
Fair is lined up for 
October 2023. An 
important event in 

KCBFs calendar where 
businesses meet.

Socials are an integral 
part of any networking 
group which helps in 
building strong bonds 
paving their way for a 

more fruitful and strong 
relationships.

Dr CA C S Shah 
9322232039

Mr Rajiv Patwa
9821188516

CA Narendra Shah 
9702643000

S A V E T H E D A T E S & R E G I S T E R N O W

Mr Ketul Shah
ketulshah80@gmail.com
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અં�યે�ટ� સં�ાર
શા�ી ચેતનભાઇ

�હ�દુધમન� ા ષોડસ ્સ�ંારો પકૈ�નો માનવ શર�ર ઉપર કરવામ� 

આવતો આ છે�લો અિંતમ સ�ંાર છે આ પહ� લાના બધા 

સ�ંારો શર�ર (�વની પચંભતૂના દ�હ સાથનેી ��િત) ઉપર 

કરવામ� આવ ેછે �યાર� આ સ�ંાર શબ (શર�ર� - �વ િવનાના 

શર�ર) ઉપર કરવામ� આવ ેછે �હન�ગપતૂ�નો અિંતમ સ�ંાર છે 

મો� �ા��ત માટ�  છે�લ ેપચંભતૂના શર�રનો પણ માણસન ે�યાગ 

કરવો પડ�  છે �ણદ�હ અન ે �ણ અવ�ાથી પર આ�માની 

ગણુાતીત ��િતન ે મો� કહ�  છે ત ે �ા�ત કરવા �વ છે�લ ે

�વ�ેછાથી ક�  સમય �માણ ેશર�રનો �યાગ કર� છે શર�ર છોડતા 

અનતં જ�ોની વાસનાઓથી છટકારો મળેવી �વ�ેછાથી 

શર�રનો �યાગ કરનાર �ય��તન ંુ મ�ૃય ુ �શશંીનીય ગણાય છે 

મ�ૃય ુપહ� લા � જરા પણ વાસના રહ� �ય તો ત ેપનુજ�� ન ંુકારણ 

બન ે છે માટ�  શર�ર ઉપર આ અિંતમ સ�ંાર થાય ત ે પહ� લા 

વાસનાશય કરવાનો શા� દ�શ આ�યો છે સૌથી મોટ� વાસના 

માણસન ેપોતાના શર�રની હોય છે અન ેત ેશર�ર સાથ ેછૂટ� �ય 

છે કદાચ થોડ� ઘણી રહ� ગઈ હોય તો ત ે આ સ�ંાર �ારા 

છોડવામ� આવ ેછે. શર�ર નાશવતં છે પરંત ુતમે� રહ� તો શર�ર� 

�વ શા�ત છે શર�ર છૂટવા છતા શર�ર� �વનો નાશ નથી 

કમ�નબંુધં પરૂા થતા કાળ�મ ેદર�ક �ય��તન ેશર�ર છોડવ ંુપડ�  છે 

શર�ર છત� જ શર�રની વાસના છૂટ� ગઈ હોય, સપંણૂ � નાશ પામી 

ગઈ હોય તવેી �ય��તની વાત જુદ� છે પરંત ુથોડ� પણ શર�રની 

વાસના રહ� ગઈ હોય ત ેશર�રનો સપંણૂ � નાશ ન થાય �ય� સધુી 

�વન ેબધંન કર� છે રોક� રાખ ેછે પરલોક ગમનમ� અતંરાય ઉભો 

કર� છે માટ�  વાસના ના સપંણૂ � �ય માટ�  શા�કારોએ �વ શર�ર 

છોડ� દ� પછ� શર�રનો સપંણૂ � નાશ કરવાનો આદ�શ આ�યો છે 

તથેી તને ેઅ��નસ�ંાર પણ કહ�  છે યજુવદ�  (૪/૧૫)મ� ક� ુંછે ક�  

'   ।' અથ�ત આ શર�ર છે�લ ેરાખ થઈ જના�ં 

છે િવ�ના દર�ક દ�શોમ� કોઈન ેકોઈ �પમ� આ સ�ંાર થતો �વા 

મળે છે

જબ ઉપર કરવામ� આવતી મ�ુય�વ ે�ણ પ�િતઓ �વા મળે છે 

૧.દાટવ,ંુ દફનાવ ંુ

૨.જગંલ, નદ� સરોવરના જળ વગરે�મ� છોડ� દ�વું

૩. અ��ન દાહ આપવો.

�હ�દુધમમ� � સ�ંયાસીઓના શબન ે દફનાવાની અન ે સસંાર�ન ે

અ��નદાહ આપવાની �થા વધ ુ �ચ�લત છે ���તી, મ�ુ�લમ 

વગરે� ધમ � મ� શબન ેદફનાવવામ� આવ ેછે. શા�ોમ� ક� ુંછે ક�  

�વ શર�ર છોડ� �ય પછ� સામા�ય ર�ત ેબાર તરે �દવસ સધુી ત ે

પોતાની પાછળ કરાતા દાનપ�ુય, હષ,�  શોક વગરે� સ�મ� વગરે�ની 

આશાએ આલોકમ� જ િવચરણ કય� કર� છે તથેી મતૃા�માની 

પાછળ સ�મ� કરવામ� આવ ેછે જ ે�ય��તએ �નહે� સબંધંીઓ 

માટ�  પોતાનો સમ� �વન ખચ� ના�ય ંુ હોય એ છે�લ ે કંઈક 

અપ�ેા રાખ ેએ �વાભાિવક છે મતૃા�માન ંુશર�ર છૂટ� જવા છત� 

તનેી શર�ર સબંધંી સ�ૂમ વાસના છૂટતી નથી તથેી ત ેછોડાવવા 

તનેા શર�રન ેઅ��નદાહ આપવો જ�ર� છે શર�રનો પોતાની સામ ે

જ અ��નમ� નાશ થતો �ઈન ે�વન ેશર�રની આશા સપંણૂપ� ણ ે

છૂટ� �ય છે જ ેવ�ત ુત�ન નાશ પામી ગઇ હોય તનેી આશા રહ�  ્

નહ� એ �વાભાિવક છે � શર�રન ેદફનાવવામ� આવ ેતો �ય� 

સધુી તનેો સપંણૂ �નાશ ન થાય �ય� સધુી �વન ેતનેી આશા છુટતી 

નથી પોતાના શર�રન ેસડ� ક�  કોહવાઈન ેનાશ પામત ુ�ઈન ેતને ે

પારાવર દુઃખ થાય છે કોઈ માણસન ેર�બાવી ર�બાવીન ેમારવા 

કરતા એક જ ઝાટક�  મારવાન ંુ કામ લોક અન ે શા� ���ટએ 

ઉ�મ ગણાય છે અ��નદાહમ� તરંુત મતૃદ�હનો િનકાળ થાય છે 

�યાર� દફનમ� લ�બા ગાળે તનેો નાશ થાય છે શર�રની આશા 

છુ�ા પછ� પોતાન ેપાછળ થતા સ�મન�  ંુફળ લઈ �વ પરલોક 

ગમન કર� છે માટ�  શર�રના અિંતમ સ�ંાર�પ ે �હ�દુ 

ધમશ� ા�ોએ અ��નદાહનો આદ�શ આ�યો છે

સસંાર� કરતા સ�યાસીની ર�ત જુદ� છે સ�યાસીએ દ�હ છત� જ 

દ�હથી પર થઈ ગયલેો આ�મા છે તને ંુશર�ર છૂટત ુક�  છોડવવામ� 

આવત ંુનથી ત ેયો�ય સમય ે�વય ંશર�ર છોડ� દ� છે શર�રમ� રહ� વા 

છત� શર�રની આસ��ત છોડ� દ� છે આવો �દ�ય આ�મા જ ેશર�ર 

સાથ ેર�ો હોય ત ેશર�રમ� પણ અમકુઅશં ે�દ�યતા આવ ેછે 

લોહચબંુકના �પશમ� � રહ� વાતી લોખડંમ� લોચબંુકના ગણુો 

આવ ેછે ચદંનના વનમ� રહ� લા સામા�ય વ�ૃો પણ ચદંન જવેા 

સગુધંી માન બની �ય છે સ�ંયાસી ન ેઆ�મા રહ� વા ક�  છૂટવા છત� 

દ�હ સાથ ે કોઈ સબંધં વાસના નથી હોતી તથેી તનેા શર�રન ે

અ��નદાહ આપીન ેવાસના તોડવાની જ�ર રહ� તી નથી વળી જ ે

શર�ર સાથ ેઆવો મ�ુતા�મા વષ� સધુી ર�ો હોય ત ેશર�રના 

પચંભતૂના પરમાણઓુથી પ�ૃવી, જળ, તજે વગરે� મહાભતૂના 

ત�વો પણ પિવ� બન ેછે તથેી તનેા શર�રન ેદફનાવવામ� આવ ેછે 

દફનથી ત ેભિૂમમ� તદગત �દ�ય ગણુો આવ ેછે માટ�  જ સમા�ધ 

વગરે� પ�ૂય છે આમ સ�યાસીના શબન ંુ દફન સમાજ માટ�  

ઉપકારક છે માટ�  સ�ંયાસીન ેદફનાવવામ� આવ ેછે. પા�ા�ય ધમ �

પરંપરાઓમ� �વા મળતા શબના દફન પાછળ આવો ઉ� 

આદશ � �વા મળતો નથી ���તી, ઇ�લામ વગરે� ધમ� �વના 

પનુજન� મમ� માનતા નથી વળી તઓે માન ેછે ક�  કયામતના �દવસ ે

ફર�થી શર�ર મળે છે આ િવચારધારાના કારણ ે �ીક, ઇ��ત 

વગરે� દ�શોમ� શબ મમીન ેસરુ��ત રાખી તનેા ઉપર િપરાિમડો 

વગરે� કરવાની �થા �વા મળે છે દફન એ સસંાર� �વની 

પરલોકયા�ામ� બાધક છે પરંત ુ દર�ક ધમન� ા લોકોન ે િવ�ાન 

કરત� પોતાના ધમમ� � વધ ુ��ા હોય છે �હ�દુ ધમન� ી સસંાર� ન ે

અ��નદાહ અન ેસ�ંયાસીન ેદફન એ સપંણૂ � વ�ૈાિનક ���યાઓ 

છે આજ ેપા�ા�ય જગતમ� પરાત�વિવદો (અતી���ય ત�વો વગરે� 

અગં ે શોધખોળ સશંોધનો કરનારા લોકો) પણ �હ�દુધમન� ી 

અ��નદાહ ��યાન ે�વ માટ�  પરમ ઉપકારક અન ેઈ�છનીય માન ે

છે. પા�ા�ય િવ�ાન હબર�  �પ�ેસ, મહાના�કર બન�ડ� શો વગરે� 

તો પોત ે�વતા છત� જ પોતાના શબન ેઅ��નદાહ આપવાના 

કરારનામાઓ કરા�યા હતા અન ેતઓેની અિંતમ ઈ�છા �માણ ે

તઓેના શર�રન ે અ��નદાહ અપાયલે આજ ે પણ પા�ા�ય 

જગતના ઘણા લોકો અ��નદાહની તરફ�ણ કરતા થયા છે તથેી 

પા�ા�ય દ�શોમ� પણ �મશાન�હોન ંુિનમ�ણ થત ંુ�ય છે સસંાર� 

સવાસનીક �વના શબન ે કરાતી દફનિવ�ધ પાછળ કોઈ 

વ�ૈાિનક ત�ય ક�  તા�કક�  આધારો �વા મળતા નથી �યાર� 

અ��નદાહન ંુકારણ બ�ુ�ગ�ય (સમ� શકાય તવે)ંુ અન ેમતૃા�મા 

ઉપર ઉપકારભય ુ� છે સ�યાસીનો દફન િવ�ધ પણ સમાજ ઉપકાર 

ની ભાવના સાથ ેસસુગંત છે શબન ેજગંલમ� છોડ� દ�વ ંુજળમ� 

પધરાવી દ�વ ંુવગરે� પરંપરાઓ આજ ેનહ�વત ્�વા મળે છે કારણ 

ક�  ત ેબહ ઉપકારક નથી અન ેસામા�ય માણસ માટ�  થોડ� ખચ�ળ ુ

અન ે મ�ુક� લીવાળી છે જ ે શર�રન ે પાળી પોષીન ે �વન ે જમે 

સાચ�ય ંુહોય તને ેપોતાની સામ ેજ કાગડા, કૂતરાન ેગીધ વગરે� પશ ુ

પ�ીઓ �ારા ચથંુાત ંુ�વાથી મતૃા�માન ેપારાવર �લાની થાય છે 

કારણ ક�  સવાસિનક �વની મ�ૃય ુ પછ� પણ શર�રમ� 

મારાપણાની ભાવના રહ�  છે વળી શબનો િનકાળ પણ કોઈ વાર 

જ�દ� તો કોઈ વાર ઘણા �દવસો મ�હનાઓ પછ� થાય છે �ય� 

સધુી ત ેસડ� કોહવાઈન ેપય�વરણમ� પણ દુગધ�  ફ�લાવ ેછે અન ે

� શર�ર ચપેી રોગથી છૂ� ંુહોય તો શબન ેદુગધ�  સાથ ેચપેના 

વાયરસ સ�ૂમ �વાણઓુ ચોતરફ ફ�લાય છે અન ેસ�વ સ�ૃ�ટન ે

નકુસાન કરતા િવધાતક બન ેછે આવી જ ��િત જળમ� શબન ે

પધરાવાની છે િવશાળ જળરા�શ હોય �ય� ખાસ કોઈ બાધ 

આવતો નથી પરંત ુઓછંુ જળ હોય તો ત ેદૂિષત થાય છે અન ેપીવા 

લાયક રહ� ત ંુનથી. એકમા� ગગંાજળ જ એવ ંુછે ક�  જ ેશબના 

િવનાશ ક�  િવઘટનકાર� ત�વોનો નાશ કરવા છત� દુિષત બનત ંુ

નથી અન ેઉલટાનો તનેામ� જમીન ન ેફળ�પુતા માટ�  ઉપયોગી 

એવા ફો�રસ ત�વની વ�ૃ� થાય છે પરંત ુ ગગંામ� શબન ે

�વા�હત કરવ ંુસામા�ય જનસમાજ માટ�  દ�શકાળ ની મય�દાઓ 

ના કારણ ેત ેસગુમ નથી વળી દ�ખાદ�ખી થી લોકો ગગંાના બદલ ે

અ�ય નાની નદ� તળાવમ� પણ શબણ ે ફ�કતા થાય અન ે

અ�યવ�ા સ�ય�  માટ�  સમાજના �હત�ચત� ક લોકોએ આ 

પ�િતન ેઝાઝુ સમથન�  આ�ય ંુનથી અન ેઅ��નદાહ �થાન ેજ વધ ુ

�ચ�લત બનાવી હોવાન ંુ�વા મળે છે

અ�ંય�ે�ટ સ�ંાર વખત ેમરણાસ� �ય�તીન ેગોમય ગાયન ંુછાણ 

વગરે�થી લ�પલેી ભિૂમ ઉપર શયન કરાવવામ� આવ ે છે અન ે

બાજુમ� ઘીનો દ�વો, �ભ ુ�મરણ વગરે� કરવામ� આવ ેછે તનેાથી 

શર�ર છોડતા શર�ર� (�વ)ન ેરાહત થાય છે પિવ�તા જળવાય છે 

અન ેઉ�વગમનની �રેણા મળે છે દ�વો અ��નએ ઉ�વગમન ન ંુ

�રેણા�પદ �તીક છે �વ શર�ર છોડ� દ� પછ� શબન ે�નાન િવ�ધ 

કરાવી તને ેસબંધંીજનો મળી અ��નદાહ આપ ેછે અ��નસ�ંાર 

વખતની નાની નાની ��યાઓ પાછળ કોઈન ેકોઈ �રેણા ત�વ 

હોવાન ંુ�વા મળે છે. સસંાર�ન ેસૌથી વધ ુ�મે પોતાના સતંાનો 

અન ેતમે�ય ખાસ કર�ન ેમોટા (જય�ેઠ) પ�ુ ઉપર હોય છે તથેી 

પોતાના પ�ુ શબન ુર�ણ કરશ ેએવી મતૃા�માની આશા-વાસના 

��ંથનો ઉ�છેદ કરવા તનેા શબન ે તનેા મોટાપ�ુ �ારા જ 

અ��નદાહ આપવવામ� આવ ે છે એટલ ે મતૃા�માની બધી જ 

આશાઓ ઉપર સપંણૂ � પાણી ફર� વળે છે શબન ેપ�ુો �ણવાર 

વાસ ક�  દંડો વગરે� અડાડ� (માર�)ન ેકપાળ �કયા કર� છે �ય��તન ંુ

પરમ કત�� ય છે ક�  તને ે�વતા છત� વાસના��ંથનો ઉ�છેદ કર� 

આ�ાચ�ન ુભદેન કરવ ંુ�ઈએ પરંત ુસસંાર� �ય��ત આ વધ ુકર� 

શકતો નથી તનેો તને ેપારાવર પ�તાવો થાય છે તથેી પોતાના સગા 

�નહે� ગણાતા પ�ુો �ાણાયામ યોગ વગરે�ની સાધના �ારા �વતા 

છત� કરવાની ��યા મતૃ�વજન �ારા નહ� થઈ શકવાના કારણ ે

�િતકા�મક�પ ેકર� છે શ�ન ેઘર�થી લઈ જઈ અ��નસ�ંાર પરૂો 
ંથાય �ય� સધુી લોકો ઊચા �વરથી રામનામ �ભ ુ�મરણ કર�ન ેત ે

�ારા મતૃા�માની પાછળ પોતાની શભુ ભાવના લાગણી �ગટ કર� 

છે.

અ��નસ�ંાર થઈ ગયા પછ� વ� સ�હત �નાન કરવામ� આવ ે

છે ૧૧ �દવસ શોક પાળી ૧૨ મ� �દવસ ેતને ેપાછળ કારજ �ાિત 

ભોજન વગરે� કરાવવામ� આવ ે છે અન ે સમય�તર� �ા� વગરે� 

��યાનો કરાવવામ� આવ ે છે આજ ે પોતાની �તન ે સધુર�લી 

ગણાવતા (ખર�ખર બગડ�લા) ક�ટલાક લોકો �વ માટ�  અ�યતં 

ઉપકારક એવો આ સ�ંાર કરવા કરાવવાનો િનષધે કરત� �વા 

મળે છે ત ે ખર�ખર દુઃખદ અન ે અફસોસની વાત છે. અતં�ે�ટ 

સ�ંાર, �ા�, �પડ� દાન વગરે� સ�મથ� ી વ�ંચત રહ� વાના કારણ ે

મતૃા�મ� પારાવર ક�ટો યાતનાઓ ભોગવ ે છે અન ે કદાચ વધ ુ

સવાસનીક હોય અન ેદુગિ� તન ેપામ ેતો કુટુંબન ેકોઈન ેકોઈ �પ ે

નડ�  છે, પીડ�  છે માટ�  મતૃા�મ� તનેા સબંધંીઓ વગરે� તથા સમાજના 

ભલા માટ�  મતૃા�મા પાછળ કરાતી વ�ૈદક િવ�ધઓ અ�યતં 

ઉપકારક અન ે ઇ�છનીય છે શા� િવ�ધ છોડ�ન ે યથ�ેઠ 

આચરણ કરનાર �ય��ત આલોક પરલોકમ� પારાવર ક�ટનો 

ભો�તા (ભોગવનાર) બન ેછે.
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Business and Cloud Computing
HARDIK NADIYANA

W hat is Cloud Computing?

Cloud computing is a term used to describe the 
delivery of on-demand computing 
resources—hardware, storage, databases, 
networking, and software—to businesses and 
individuals via a network (usually the internet). 
Cloud computing enables organizations to access 
and store information without managing their own 
physical devices or IT infrastructure. 

As the amount of data being generated and shared 
continues to increase and consumers demand more 
access to online services, it has become more 
difficult for companies to continue operating their 
businesses on in-house computing servers. 

Similar to the way you check your email inbox 
online through a web browser, cloud computing 
enables companies to access and manage 
resources and applications anywhere there’s an 
internet connection. Cloud services are also typically 
managed and maintained by a third-party service 
provider, allowing IT teams to rapidly adjust 
compute and storage without having to pay upfront 
infrastructure costs or set up and manage yet more 
systems and applications.

Why switch to cloud computing?
At this point, it’s clear that the advantages outweigh 
the limitations. Most companies today aren’t 
considering whether they should migrate to the 
cloud but what they should migrate. 

The cloud delivers more flexibility and reliability, 
increased performance and efficiency, and helps to 
lower IT costs. It also improves innovation, allowing 
organizations to achieve faster time to market and 
incorporate AI and machine learning use cases into 
their strategies. These primary benefits can also 
translate into other related benefits that can help to 
boost productivity, support remote workforces, and 
improve operational efficiency. 

Plus, it’s important to remember that embarking on 
your own cloud journey isn’t necessarily an all-or-
nothing scenario. For example, many businesses are 
finding that adopting a hybrid approach can help 
extend the capacity and capabilities of existing 
infrastructure while still operating in the environment 
that works best for the overall business.

Benefits of Cloud Computing
Faster time to market
You can spin up new instances or retire them in 
seconds, allowing developers to accelerate 

development with quick deployments. Cloud 
computing supports new innovations by making it 
easy to test new ideas and design new applications 
without hardware limitations or slow procurement 
processes.
Scalability and flexibility
Cloud computing gives your business more 
flexibility. You can quickly scale resources and 
storage up to meet business demands without 
having to invest in physical infrastructure.
Companies don’t need to pay for or build the 
infrastructure needed to support their highest load 
levels. Likewise, they can quickly scale down if 
resources aren’t being used.  
Cost savings
Whatever cloud service model you choose, you only 
pay for the resources you actually use. This helps 
you avoid overbuilding and over-provisioning your 
data center and gives your IT teams back valuable 
time to focus on more strategic work. 
Better collaboration
Cloud storage enables you to make data available 
anywhere you are, anytime you need it. Instead of 
being tied to a location or specific device, people 
can access data from anywhere in the world from 
any device—as long as they have an internet 
connection.
Advanced security
Despite popular perceptions, cloud computing can 
actually strengthen your security posture because of 
the depth and breadth of security features, 
automatic maintenance, and centralized 
management.
Reputable cloud providers also hire top security 
experts and employ the most advanced solutions, 
providing more robust protection. 
Data loss prevention
Cloud providers offer backup and disaster recovery 
features. Storing data in the cloud rather than locally 
can help prevent data loss in the event of an 
emergency, such as hardware malfunction, 
malicious threats, or even simple user error.

Limitations of Cloud Computing
Of course, like any technology, there are pros and 

cons to cloud computing. 
For example, one of the most common drawbacks of 
cloud computing is that it relies on an internet 
connection. Traditional computing uses a hardwired 
connection to access data on servers or storage 
devices. With cloud computing, a bad connection 
could keep you from accessing the information or 
applications you need. 
Even top cloud service providers can experience 
downtime due to a natural disaster or slower 
performance caused by an unforeseen technical 
issue that might impact connectivity. You could be 
blocked from accessing cloud services until the 
problem is resolved. 

Other disadvantages of cloud computing include: 
• risk of vendor lock-in 
• less control over underlying cloud 

infrastructure
• concerns about security risks like data 

privacy and online threats
• integration complexity with existing system

To avoid such issues, we have expertise knowledge 
of Amazon – AWS, Google Cloud and various other 
Cloud based infrastructural companies. For any 
requirement or consultation, can call us 
8425043894 or visit 
https://sednainfosystems.com/cloud-application/ for 
further information.

Hardik Nadiyana
Masters Graduate in Computers with 17+ years of 
experience has handled various projects in Image 
processing, web crawling and distributed 
computing. 
He is working as Director, Sedna Technologies IT 
company. The company is offering services in 
website designing for SME and MSME clients, bulk 
whatsapp, digital marketing and Softwares for 
Doctors, Hotels, Restaurants and Educational 
institutes. 
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advertisements in this ebulletin and the use of any information in this ebulletin is entirely at the risk of the reader / user.

CBF – Konnect eBulletin Team K has introduced the column of 
“Khadayata Ratna” since last 

almost a year. During this period the 
eBulletin Team has tried to bring before 
its readers the highlights of prominent 
Khadayatas who have contributed 
substantially during their life span – in 
their respective profession, society and to 
Khadayata community in particular. The 
objective is clear – to highlight our own 
community people who can act as the 
“Role Model” for current as well as 
future generation/s.

There are almost eight billion humans 
(7.9) on our planet. They are spread over 
different continents and countries. E.g., in 
India we have 1.3 billion people. They 
further get divided in to states – like 
Maharashtra, Gujarat, Uttar Pradesh etc. 
further into Districts like Sabarkantha, 

Aravalli etc. Within this further 
classification into different communities 
– like Khadayatas, Kshatriyas, Brahmins 
etc.

If you observe, in order to acknowledge 
the people for their contribution to the 
SOCIETY they serve they are 
acknowledged from time to time. E.g., 
Internationally it’s NOBEL PRIZE – in all 
different categories. Bharat Ratna, 
Padma Bhushan, Padma Vibhushan at 
National level. Similarly, there are 
different awards in other fields like Film 
Industry, Literature, Army, Sports, Police 
etc. the objective being not just to 
acknowledge their contribution but to 
also provide the present and future 
generations to take lead from their life 
and to act as role model. E.g. Sachin 
Tendulkar – could be a role model for 
many budding cricketers. Lata 

Mangeshkar, Akshay Kumar in film 
industry, Swami Vivekanand, Swami 
Chinmayanand in spirituality etc.

It is with this objective we decided to 
provide brief profile, achievements and 
contributions of the prominent 
Khadayatas in our monthly bulletin. The 
name/s are approved by the majority 
consensus. One of the objectives of the 
KCBF is to also try and hold our 
community together at a time when the 
social structures and joint family systems 
are getting disintegrated and replaced by 
nucleus family units – whereas Western 
countries are increasingly appreciating 
and turning to Indian culture.

We would be glad to receive the names 
and write-ups of such prominent 
Khadayatas for coverage in forthcoming 
issues.
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